Kollégium

Kollégiumunk tatai székhelyintézménnyel Gsszevonva ¢€s tagintézményiink kiilonbozo
teriileteivel szoros 6sszhangban miikddik. Az esetek tobbségében azoknak a tanuloknak adunk
otthont, akik a varmegye tavolabbi telepiiléseirdl jarnak intézményiinkbe, és szamukra a
mindennapi bejaras nem megoldhato.

A didkok tanoraik befejezése utdn érkeznek kollégiumi csoportszobaikba, ahol egy
nevelOtanarral és egy gyogypedagogiai asszisztenssel allnak napi kapcsolatban. A
csoportszobakban a feltételek biztositottak a pihenéshez, kikapcsolddashoz és pedagogiai
segitséggel a méasnapi tandrakra valo felkésziiléshez. A kollégiumi csoportok altal Gsszeallitott
munkatervi programok gyermekeink személyiségfejlesztéséhez is hozzajarulnak. Napi
foglalkozasaink tematik4jaban nagy hangsulyt fektetiink a mtivészeti és kulturalis ismeretek
bdvitésére, az egészséges ¢letmdd kialakitisanak eldsegitésére, a rendszeres testmozgas
lehetéségének biztositasara. Evente tobb alkalommal kiranduldsokat, intézményen kiviili
programokat szerveziink, melyek célja a pozitiv élmények gylijtése, a sokoldala
tapasztalatszerzés €s a tarsadalomba valo integralas eldsegitése.

Az évek soran kiilonbozd délutani rendezvények megtartdsa valt hagyomannyd, mint
példaul a Mihaly-napi vasar, a Tok jo buli, a Marton-nap, az adventi késziilédés, a Mikulas-
iinnepség vagy a kollégium nyitogatd, melyeket j6 hangulatban, meghitt kozosségben
rendeziink meg minden évben a gyermekek szamara.

Tanuloink kiillonb6z6 szociokulturalis hatterli csaladokbdl érkeznek. Egymas csaladi
hagyomanyainak megismerésére, tiszteletére tanitjuk Oket. Nagy hangstlyt helyeziink a
csaladias beszélgetésekre. Szeretetteljes, csaladias kornyezet és légkor kialakitasaval
igyekszlink potolni a gyermekek szamdra a csalddot. A ndlunk lakod gyermekek szdmara
szeretetteljes kornyezet kialakitasaval biztositjuk a csalad potlasat, igy nalunk valoban otthon
érezhetik magukat. A kollégiumi nevel6tanarok péntekenként tartanak fogadoorakat, ahol
lehetdség nyilik a sziilok szamara a gyermekiiket érintd témakban a személyes konzultaciora.
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¢s az egyiittmiikodés hatarozza meg.

Madari Melinda
ovodai intézményegység-vezetd



